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Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduitd de catre
personalul contractual —anul 2023

1.Numarul posturilor de Posturi aprobate 16
natura contractuald din autoritatea sau institutia Posturi ocupate 13
publicd
Din care posturi care se ocupa cu personal incadrat:
- Cu contract individual de munca 13
- Cu contract de management 0

2.

Numarul de sesizdri privind cazurile
De Tncdlcare a normelor de conduita
Profesionald, din care:

- Functii de executie - nu a fost cazul
- Functii de conducere - nu a fost cazul
- Functii ocupate in cadrul
cabinetului demnitarilor - nu este cazul
3. Obiectul sesizarii - nu a fost cazul

4. Numadr de angajati contractuali care au incélcat normele de conduita
morala si profesionala din care:

- Functii de executie - nu a fost cazul
- Functii de conducere - nu a fost cazul
- Functii ocupate in cadrul - nu este cazul

cabinetului demnitarilor

5. Cauzele de incdlcare a normelor de conduita profesionala — niciun caz

6.Numar de sesizdri solutionate: - nicio sesizare

7. Modul de solutionare a sesizarilor: - nu a fost cazul

8. Consecintele incilc3rii normelor de conduita profesionala:
- nu a fost cazul

9. M3suri propuse pentru inl3turarea cauzelor de incalcare a normelor de
conduita profesionala: - nu a fost cazul

10. Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotdrare judecdtoreasca
Definitiva: - nu a fost cazul

Reprezentant legal al institutiei publice,

Persoana competentd desemnatad in acest sens, dupa caz.

Mariana Hanc — inspector de specialitate gr. IA.



